Advisory Group TEST Human Resources
ul. Zwierzyniecka 30

31-105 Krakéw

tel.: +48 12 350 56 00

fax: +48 12 421 87 50

Lufthansa Group jest grupa lotniczg o zasiegu globalnym, w sktad ktérej wchodzi ponad 400
spoétek. Grupa jest podzielona na pie¢ segmentéw obejmujacych przewozy pasazerskie, przesyiki
lotnicze oraz ustugi lotnicze: Passenger Airline Group, Logistics, MRO, Catering oraz IT Services.
Wszystkie segmenty zajmujg wiodgcg pozycje w swoich obszarach dziatalnosci, w niektdrych
przypadkach sg liderami rynku globalnego.

Lufthansa Global Business Services (LGBS) jest miedzynarodowg strukturg nalezgcg do
Lufthansa Group. Rola LGBS polega na zapewnieniu szerokiego zakresu najwyzszej jakosci
ustug z zakresu ksiegowosci oraz ustug biznesowych dla spétek grupy Lufthansa. Zakres ustug
obejmuje m.in. obszary Finanséw, Ksiegowosci, Human Resources oraz Zakupow.

JUNIOR HR ADVISOR WITH GERMAN

Nr ref.: 5419/HA
Region: Krakéw, matopolskie

Wymagania:

Szukamy oséb:

Postugujacych sie jezykiem niemieckim oraz angielskim na poziomie min. dobrym0

Z wyksztalceniem wyzszym lub ukonczonym min. III rokiem studiéw (mile widziane wyksztalcenie
kierunkowe) [

Sprawnie postugujacych si¢ oprogramowaniem Windows i MS Office(]

Komunikatywnych, otwartych na prace w grupie!

Systematycznych i doktadnych(]

Zorientowanych na klientall

Dodatkowym plusem bedzie doswiadczenie zawodowe w dowolnej pracy biurowe;j

Obowigzki:

Jako Junior HR Advisor bedziesz odpowiedzialny za:

Realizacje migracji pierwszych proceséw HR (migdzy innymi administracja kadrowa, rozliczanie podrozy
shuzbowych, technologia/systemy informacji HR, wynagrodzenia) [

Wdrozenie, rozwoj i utrzymywanie wysokiej jakosci realizacji ustug HR w centrum Lufthansa Global
Business Services w Krakowie!(

Utrzymywanie stalego kontaktu z klientami wewngtrznymi i zewngtrznymi w jezyku niemieckim

Oferujemy:

Pracujac u nas zyskasz:

Stabilne zatrudnienie i ciekawg prace w renomowanej firmie oraz miedzynarodowym srodowisku [ ]
Prace w dynamicznym, mtodym zespole, przyjaznej atmosferze z wykorzystaniem zaawansowanych
systemow! |

Mozliwo$¢ zdobywania kwalifikacji w obszarze Human Resources(]

Szkolenia poczatkowe i zaawansowane!’|

Codzienny kontakt zawodowy w jezyku niemieckim ]

Mozliwos¢ nauki 1 doskonalenia znajomosci jezykow obcych!

Mozliwosci dugofalowego rozwoju zawodowego!

Unikalny pakiet benefitéw i system premiowy![]



e Elastyczny, dzienny czas pracy sprzyjajacy zachowaniu rownowagi miedzy zyciem zawodowym i
prywatnym

Aplikuj na to stanowisko poprzez http://www.testhr.pl/pl/junior-hr-advisor,4480-
ha0,show,joboffer.html



http://www.testhr.pl/pl/junior-hr-advisor,4480-ha0,show,joboffer.html
http://www.testhr.pl/pl/junior-hr-advisor,4480-ha0,show,joboffer.html

