Stanowisko: KIEROWNIK DZIALU SPRZEDAŻY
Firma: Peek & Cloppenburg
KIEROWNIK DZIAŁU SPRZEDAŻY
W ZWIĄZKU Z DYNAMICZNYM ROZWOJEM NASZEJ FIRMY POSZUKUJEMY AMBITNYCH I ZMOTYWOWANYCH KANDYDATEK/KANDYDATÓW
NA STANOWISKO KIEROWNIKA DZIAŁU SPRZEDAŻY DO SALONÓW W WARSZAWIE I KRAKOWIE.
TWOJE ZADANIA:
• odpowiedzialność za obroty Twojego działu
• analiza wskaźników i kształtowanie zasobów magazynu odpowiednio do wynikających ze specyfiki rynku oczekiwań klienta
• organizacja ekspozycji towarów i dbanie o ich wizualna prezentacje
• budowanie i utrzymywanie trwałych relacji z klientem
• organizacja pracy personelu działu
• zarządzanie personelem i jego rozwojem
• współpraca z międzynarodową centrala zakupów w celu optymalizacji naszego asortymentu
WYMAGANE KWALIFIKACJE:
• doświadczenie zawodowe na kierowniczym stanowisku w przedsiębiorstwie handlowym bądź usługowym, najchętniej w branży tekstylnej
• inicjatywa własna i konsekwencja w dążeniu do celu, umiejętność pracy w zespole i ukierunkowanie na klienta
• zorientowanie na wyniki i realizacje wyznaczonych celów, zdolność analitycznego myślenia
• fascynacja moda oraz świetne wyczucie stylu i nowych trendów
• biegła znajomość języka angielskiego i/lub dobra znajomość języka niemieckiego
Przyczyń się do sukcesu międzynarodowego przedsiębiorstwa z branży mody i zapewnij sobie stabilne miejsce pracy w firmie cieszącej się długoletnią renoma!
Aplikować na ofertę pracy należy przez stronę: 
https://www.talentdays.pl/oferta-pracy/kierownik-dzialu-sprzedazy+peek-cloppenburg
