WISNIOWSKI

WISNIOWSKI® to uznana w Polsce i za granica marka bram garazowych i przemystowych,
systemow ogrodzeniowych oraz wysokiej klasy stolarki aluminiowej, stalowej i
przeciwpozarowej. 30 lat historii firmy WISNIOWSKI to historia ludzi, ktérzy ja stworzyli.
Whtasciciel Andrzej Wisniowski postanowit sygnowad swoje produkty wtasnym nazwiskiem. W ten
sposéb podkreslit, ze za marka stojg ludzie i ich ambicja. Jesli szukasz miejsca do rozwoju - dotgcz
do zespotu najwiekszego producenta bram, okien, drzwi i ogrodzen w Polsce. Czekamy na Ciebie!

Obecnie poszukujemy kandydatéw na stanowisko:
MLODSZY SPECJALISTA ds. Zarzadzania Nalezno$ciami

Miejsce pracy:
=  Wielogtowy - Dziat Finansowo — Ksiegowy — Zarzadzanie naleznosciami
Opis stanowiska:

= utrzymywanie biezgcych kontaktéw z klientami zagranicznymi telefonicznych i mailowych

= wspdtpraca z innymi dziatami firmy zaangazowanymi w proces sprzedazy: logistyka i
handel

= uzgadnianie sald ptatnosci z klientami

= ksiegowanie wpfat od klientdw,

= wspodtpraca z Ubezpieczycielem naleznosci

Nasze wymagania:
=  komunikatywna znajomos¢ jezyka niemieckiego
* mile widziane doswiadczenie w zakresie obstugi klientéw w tym zagranicznych
= mile widziana znajomos$¢ jezyka angielskiego
= wyksztatcenie wyzsze — w trakcie edukacji.
= bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office
= umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy

Nasza oferta:

= stabilne zatrudnienie w nowoczesnej, dynamicznie rozwijajgce;j sie firmie, ktéra jest
liderem na rynku bram, okien, drzwi i ogrodzen

= uczestnictwo w realizacji ciekawych, innowacyjnych projektéw

= dostep do najnowszych technologii i rozwigzan produktowych

®*  mozliwosc¢ statego rozwoju i podnoszenia kwalifikacji zawodowych

= pakiet socjalny: dofinansowanie do edukacji, spotkania integracyjne, stotéwka firmowa

= przyjazna atmosfera pracy w zespole zgranych i kompetentnych osdb.



X WISNIOWSKI

Wszystkie zainteresowane osoby zapraszamy do nadestania cv na adres:
rekrutacia@wisniowski.pl i finance@wisniowski.pl wpisujac w temacie: MEODSZY SPECJALISTA
ds. Zarzadzania Naleznosciami

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.
Uprzejmie prosimy o zawarcie w cv jednej z nastepujacych klauzul:

1. Tylko obecna rekrutacja: Wyrazam zgode na przetwarzanie przez WISNIOWSKI Sp. z 0.0. S.K.A. z siedziba 33-
311 Wielogtowy 153 moich danych osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych (np. CV, list
motywacyjny) oraz zebranych podczas ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej w celu realizacji obecne;j
rekrutacji.

2. Obecna i przyszte rekrutacje: Wyrazam zgode na przetwarzanie przez WISNIOWSKI Sp. z 0.0. S.K.A. z siedzibg
33-311 Wielogtowy 153 moich danych osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych (np. CV, list
motywacyjny) oraz zebranych podczas ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej w celu realizacji obecnej i
przysztych rekrutacji prowadzonych przez WISNIOWSKI Sp. z 0.0. S.K.A.

Jednoczesnie informujemy o prawie do wycofania zgody w kazdym momencie poprzez wystanie wiadomosci e-mail na
adres: sekretariat@wisniowski.pl. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych przed
wycofaniem zgody.


mailto:rekrutacja@wisniowski.pl

