Lufthansa Group jest grupa lotniczg o zasiegu globalnym, w sktad ktorej wchodzi ponad 400 spotek.
Grupa jest podzielona na pig¢ segmentéw obejmujacych przewozy pasazerskie, przesylki lotnicze oraz
ustugi lotnicze: Passenger Airline Group, Logistics, MRO, Catering oraz IT Services. Wszystkie segmenty
zajmuja wiodacg pozycje w swoich obszarach dziatalnosci, w niektérych przypadkach sg liderami rynku
globalnego.

Lufthansa Global Business Services (LGBS) jest migdzynarodowg strukturg nalezaca do Lufthansa
Group. Rola LGBS polega na zapewnieniu szerokiego zakresu najwyzszej jakosci ushug z zakresu
ksiegowosci oraz ustug biznesowych dla spotek grupy Lufthansa. Zakres ustug obejmuje m.in.
obszary Finanséw, Ksiegowosci, Human Resources oraz Zakupow.

Firma LGBS Krakéw rozpoczeta swoja dziatalno$¢ w 2003 roku jako Airline Accounting Center i w
chwili obecnej zatrudnia ponad 800 pracownikdéw, specjalizujacych si¢ w dostarczaniu najwyzszej jakosci
ushug przy stale rosngcym zakresie $wiadczonych ushug i klientow.

Integracja AAC z Lufthansa Global Business Services wiaze sie z dynamicznym wzrostem, rozwojem
obecnych, a takze wdrozeniem nowych uslug. Zapewni to mozliwosci rozwoju zaréwno dla
doswiadczonych ekspertow jak i absolwentow, ktorzy chcg si¢ rozwijaé razem z nami i sta¢ cze$cia
naszego sukcesu.

MLODSZY KSIEGOWY

Nr ref.: 2726/JA
Region: Krakdow, matopolskie

Zobacz profil pracodawcy

Wymagania:

Bardzo dobra znajomos¢ j. angielskiego

Ukoniczony min. III rok studiéw o profilu ekonomicznym

Umiejetnos$¢ obstugi Windows 1 MS Office

Bardzo dobre zdolno$ci komunikacji i wspolpracy

Systematyczno$¢ 1 doktadno$é

Zorientowanie na klienta

Do$wiadczenie zawodowe w dowolnej pracy biurowej jest mile widziane (ale nie wymagane)

Obowiazki:

Odpowiedzialnos¢ za kompleksowq realizacje szerokiego zakresu zadan w obrebie ksiggowosci finansowej
z wykorzystaniem systemu SAP

Utrzymywanie statego kontaktu z klientami wewngtrznymi i zewngtrznymi (biura zagraniczne) w jezyku
angielskim

Utrzymywanie wysokich standardow LGBS

Oferujemy:

Stabilne zatrudnienie i ciekawg prace w renomowanej firmie oraz migdzynarodowym srodowisku

Pracg w dynamicznym, mitodym zespole, przyjaznej atmosferze z wykorzystaniem zaawansowanych
systemow

Mozliwo$¢ zdobywania kwalifikacji w obszarze ksiegowos$ci

Szkolenia poczatkowe i zaawansowane

Codzienny kontakt zawodowy w jezyku angielskim

Mozliwo$¢ nauki 1 doskonalenia znajomosci jezykow obcych
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Mozliwosci dtugofalowego rozwoju zawodowego

Unikalny pakiet benefitow i system premiowy

Elastyczny, dzienny czas pracy sprzyjajacy zachowaniu rownowagi miedzy zyciem zawodowym i
prywatnym

Warunki 1 organizacj¢ pracy przyjazna dla matek — wyr6znienie w plebiscycie ,,Firma Przyjazna Matce”
Biuro dostosowane do potrzeb 0sdb niepetnosprawnych

Kontakt: kinga.rutkowska@testhr.pl



