Szukamy kandydata na stanowisko junior .NET developer.

OPIS STANOWISKA:

Projektowanie i tworzenie aplikacji webowych

Rozbudowa i modyfikacja istniejgcych aplikacji

Praca w zespole projektowym (Agile, Scrum)

Dbanie o wysoka wydajnos¢, bezpieczenstwo i jakos¢ tworzonych rozwigzan
Wspotpraca z zespotem deweloperskim

WYMAGANIA:

Znajomos¢ ASP.NET, MVC, C#,

JavaScript, JQuery, HTML5, CSS

Znajomos¢ MS SQL Server

Znajomos¢ Entity Framework,

Znajomos¢ zagadnien: XML, AJAX

Znajomos¢ pracy z systemem kontroli wersji SVN
Umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania problemow

MILE WIDZIANE:

Znajomos$¢ Angular, React JS,

Znajomos¢ tworzenia serwisow WCF

Znajomos¢ REST, SOAP, WS-Security (WSS),
Znajomos¢ pracy z systemem kontroli wersji GIT,
Znajomos¢ podstawowej administracji IS,

Znajomos$¢ administracji systemami z rodziny Windows

OFERUJEMY:

e Prace na petny etat w matych zespotach scrumowych
Do wyboru: umowa o prace, umowa zlecenie, umowa o dzieto, B2B
Opieke medyczna LUXMED
Elastyczne godziny pracy
Mozliwos$¢ szybkiego rozwoju pod opieka doswiadczonych osdb
Mitg atmosfere

Zainteresowane osoby prosze o przestanie CV pod adres lukasz.gorowski@ec2.pl

lub wiadomo$¢ przez LinkedIn https://www.linkedin.com/in/tukasz-goérowski/
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